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Bilgiye Erisim Politikasrnin I11. bélimdiniin 2.6. numarali paragrafinda izin verildigi sek ilde, bu Proje Ozet Dok timaninin
aclklanma tarihi Bilgiye Erisim Direktifinin 1.4.4. numarali boliimii uyarinca ertelenmistir.

Proje Aciklamasi

Markali ve fason yemeklik yaglarin islenmesi, rafine edilmesi ve siselenmesi isiyle istigal eden Turk
menseili Bunge Gida Sanayi ve Ticaret A.$.'nin (“Sirket” veya “Bunge Turkiye”)isletme sermayesi
ihtiyaglari ile Ayvallk ve Trakya'daki fabrikalarindaki yatrmlarini finanse etmek igin 50 milyon ABD
Dolar tutarinda (veya TL esdegeri) uzun vadeli kredi. Ayrica EBRD ve Bunge, Turkiye'deki
surdurdlebilirlik projelerinde isbirligi yapacaktir.

Proje Amaglari

Proje, kadin ciftcilere yonelik egitim programiyla onlarin becerilerini ve ekonomik firsatlara erigimlerini
artiracaktir. Bunge Turkiye, tarimda akilli iklim uygulamalarinin kullanimi konusunda Ureticilere destek
verecek ve onlarla bilgi paylasiminda bulunacaktir. Banka ayrica, Turkiye'de organik sertifikall
zeytinyaQi tedarikini arttirmak ve zeytin Ureticiliginin karbon ayak izindeki iyilestirme alanlarini belirlemek
icin zeytin tedarik zincirinin iklim degisikligi direncini analiz edecek bir teknik igbirliginin baglatimasini
destekleyerek sirketin sertifikali organik zeytin Uretimi yapmasini destekleyecektir.

Gecis Etkisi
ETI 71

Proje, Turkiye'deki kadin zeytin Ureticilerinin becerilerini gelistirmek amaciyla, yinelenebilir ve ulusal
olarak akredite edilmig bir egitim programi sunacagindan, projenin birincil gecis etkisi "Kapsayicilik"tir.
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Projenin amaci, Turkiye'nin tim zeytin cografyasindaki kadin Ureticilerine odaklanarak, zeytin hasadi
verimliligini ve iklim direncini artirmak igin ihtiyag duyulan ciftcilik becerilerinin saglanmasi ve ayni
zamanda ekonomik olarak degerli, ¢cevre dostu Uretimi saglamaktir.

Banka, hammadde tedariki yoluyla sirketin tedarik zinciri kaynak verimliligini, iklim degisikligine kargi
dayanikliligini ve cevre standartlarini iyilestirmek icin Bunge Turkiye ile birlikte ¢alisacagindan, ikincil
gegcis etkisi "Yesil"dir.

Musteri Bilgileri

BUNGE GIDA SANAYi VE TICARET AS.

Sirket, Tlrkiye'de yer alan Marmara ve Ege bolgelerindeki dort dGretim tesisi ile Tarkiye merkezli,
entegre yemeklik yag Ureticisidir. Bunge Tirkiye, Komili, Kirlangic ve Sezai Omer Madra gibi taninmig
yemeklik yag markalariyla zeytinyagi, aygicek yagdi ve pisirme yagi tretmek igin yagh tohumlari, tahilari
ve protein drunlerini igslemekte, rafine etmekte ve siselemektedir. Sirket, yagli tohum islemede diunya
lideri olan ve 40'tan fazla Ulkede bulunan yaklasik 300 tesisinde 23.000'den fazla ¢alisani ile 6zel bitki
bazli sivi ve katl yag Uretimi ve tedarikinde lider olan Bunge Limited'in bir istirakidir.

EBRD Finans Ozeti

50.000.000,00 ABD Dolari Kredi

Toplam Proje Maliyeti

50.000.000,00 ABD Dolari
isletme sermayesi ve yatirm harcamalari ihtiyaclari icin uzun vadeli finansman.

Katkisallik

Sartlar (yerel para biriminde kullanabilme secenegi ile daha uzun vadeli kredinin temini), EBRD
nitelikleri (projeye, harici akredite edilmis ve Ozellikle kadin c¢iftci odakli kapsamli bir egitim programinin
dahil edilmesi ile daha yiksek kapsama standartlari ve GET (Yesil Ekonomi Gegisi)'e uygun
yatirmlarin finansmani yoluyla daha iyi enerji ve kaynak verimliligi standartlari saglamak icin teknik

isbirlig).

Cevresel ve Sosyal Ozet

B Sinfi (ESP 2019). Proje, isletme sermayesinin saglanmasini, zeytin ve zeytinyagi sektort igin
surdurulebilirlik projelerini, ciftgilere yonelik egditimleri ve girketin Trakya ve Ayvalkk'taki tesislerinde
secilen yatrrm harcamalarini igermektedir. Cevresel ve sosyal durum tespiti, sirket tarafindan bir C&S
aragtirmasinin  yapilmasini, ek destekleyici belgelerin sunulmasini, Bunge 2020 yili Kiresel
Surdurdlebilirlik Raporu’nun gdzden geciriimesini ve Bunge'nin Turkiye'deki ¢ Uretim tesisindeki bir
dizi personelle yapilan gorusmeleri icermektedir.
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Durum tespiti srrasinda dikkate alinan temel konular, munferit tesislerdeki operasyonel ve kaynak
verimliligi konularini, C&S ydnetim sistemlerinin uygulanmasini, mevcut Kérfez Fabrikas’'ndaki Uretim
surecinin Ayvallkk Fabrikasi'na tasinmasi dahil insan kaynaklari yonetimini ve hem sirket blinyesinde
hem de kamuya acgik raporlama sureglerini icermektedir. Bunge Turkiye, o©ncelikle ulusal yasal
gerekliliklere uygunluk ve Bunge Global yonetim sistemleri ve standartlarina uygunluk olmak Gzere iki
alana odaklanan C&S konularinin yonetimine yonelik kapsamli bir yaklagima sahiptir. Minferit tesisler
ayrica gevre konusunda ISO 14001 veya enerji yonetimi konusunda ISO 50001 gibi resmilestiriimis
ybnetim sistemlerini benimsemeyi de tercih edebilirler. C&S konularini yonetmek icin yeterli kapasite,
dinya c¢apinda, Turkiye'deki Bunge blnyesinde ve tumu ¢evre, saglik ve guvenlik ve ¢alisma konularini
yonetmek icin atanmig personele sahip maunferit Uretim tesislerinde birden fazla dizeyde
saglanmaktadir. TPG'ler (Temel Performans Goéstergesi) bir dizi konuda mevcuttur ve her tretim, Bunge
Tarkiye'nin  kiresel gereksinimlerine ve Uzerinde anlasmaya varilan TPG'lere uygunluk agisindan
dizenli olarak denetlenmektedir.

insan kaynaklar ile ilgili hususlar da ayni sekilde yerel is kanunu, Toplu Sézlesme ve Bunge yerel ve
kiresel prosediirlerine uygun olarak ydnetimektedir. Cevre ile ilgili olarak, IK ile ilgili hususlar, PR2 ile
ilgili tim hususlar icin yurirlilkte olan yazil K politikalari ile kapsamli bir sekilde ydnetimektedir. Sektor
ve ulke baglami igin énemli olan, sirketin personelinin dnemli bir bolumunun ilgili sektor birligine udye
oldugu bir Toplu is Sézlesmesine sahip olmasidir. Bu sézlesme, mevcut Koérfez Fabrikasindaki tretim
surecinin Ayvalik Fabrikas’'na tasinmasi baglaminda da onem tagimaktadir. Yeniden yapillanma sureci,
personel icin onemli degisiklikler icereceginden, yine ulusal gereksinimlere ve Bunge'nin kuresel
gereksinimlerine uygun olarak, kargilikli olarak kabul edilebilir bir surecin yeniden yuarurlige girmesini
saglamak i¢in hem sendikaya hem de personele ile bir yol haritasi iletiimistir. Saglik ve guvenlik, ulusal
gereksinimlere ve Bunge'nin kiresel prosedurlerine uygun olarak yonetiimektedir. Saglk ve guvenlik
kaltard, uygun yonetim sistemlerinin uygulandigi tum tesislerde gugludur ve bu sistemlerin bagarisi, ¢cok
dusik kaza ve olay oranlariyla kendini gostermigtir.

Raporlama agisindan sirket, Kiresel Raporlama Girisimi (GRI) Standartlari, Temel Seg¢enegi karsilayan
bir Surddrulebilirlik Raporu hazirlarken, ayni zamanda bunu Suardartlebilir Muhasebe Standartlari Kurulu
(SASB) ve iklimle ligili Finansal Aciklamalar Gérev Giici'niin (TCFD) ilgili gdstergeleri ile uyumlu hale
getirmeyi amaclamaktadir. Bu rapor, Uzerinde anlasmaya varilan TPGlere yonelik standart bir
raporlama formati kullanan yerel Uretim tesislerinden alinan dizenli raporlarla beslenmektedir. GRI
raporu, sirket tarafindan cesitli dizeylerde Ustlenilen birgok paydas katlimi faaliyetinin sadece bir
parcasidir. Bunge Turkiye, duyurulan bir dizi iletisim kanaliyla harici sikayetlerin alinmasina yonelik bir
sisteme sahiptir.

Mevcut sistemler ve projenin dogasi g6z o6nune alindiginda, Bunge'nin Banka'nin performans
gerekKliliklerine uyum saglamasi i¢in bagka herhangi bir eylemin gerekli oldugu dusunilimemektedir ve
dolayisiyla herhangi bir cevresel ve sosyal eylem plani gerekmeyecektir. Sirketin PR'lere strekli uyumu
saglamak icin mevcut yaklasimlarini uygulamaya devam etmesi ve ayrica Banka'ya vyillik cevresel ve
sosyal rapor sunmasi gerekecektir.
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Teknik Isbirligi
Proje, iki Teknik Isbirligi ile iligkilidir:

SSF tarafindan finanse edilen ve sirket ile maliyet paylasimi yapilan ilk Teknik Isbirligi, egitim
saglayicilariyla igbirligi icerisinde ciftgilerin zeytin Uretimindeki becerilerini gelistirecek bir egitim
akademisi kurmada sirketi destekleyecektir.

Turkiye-EBRD isbirligi Hesabi tarafindan finanse edilen ve sirket ile maliyet paylasimi yapilan ikinci
Teknik Isbirligi, zeytin Ureticiliginin karbon ayak izindeki iyilestirme alanlarini belirlemeyi amaglayan
zeytin tedarik zincirinin iklim degisikligi direncini analiz edecektir.

Sirket iletisim Bilgileri

Erdem Yildiz

erdem.yildiz@bunge.com +90 216 417 27 37 https://www.bunge.com

Kiglkyall Mahallesi Aydinevlier Sanayi Cad. Centrum Is Merkezi, D:3/301, 34854, Maltepe,
Istanbul, Turkiye
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Gegis Etkisi

EBRD’nin gecis etkisini 6lcmeye yonelik yaklasimina dair daha fazla bilgi edinmek icin buraya tiklayiniz.
is Firsatlari

Is firsatlar veya satin almayla ilgili konular icin misteri firma ile irtibat kurunuz.

Satin almayla iliskili olmayan EBRD proje sorulariicin irtibat bilgileri:

Tel: +44 2073387168
E-posta: projectenquiries@ebrd.com

Kamu sektori projeleriicin EBRD Satin Alma baglantisini ziyaret ediniz:

Tel: +44 207338 6794
E-posta: procurement@ebrd.com

Genel Sorular

Diger sorularinizi EBRD Soru Formu araciligiyla sorabilirsiniz.

Cevresel ve Sosyal Politika (ESP)

ESP (Cevresel ve Sosyal Politika) ve buna iliskin Performans Gereklilikleri (PR’ler), EBRD’'nin “cevresel
uygunlugu ve strdirilebilir kalkinmayi desteklemek” yonindeki taahhiidini uygulamaya koyma yontemlerini
belirler. ESP ve PR’ler, kamunun aydinlatilmasi ve kamuoyunun goriisiiniin alinmasi hakkindaki ulusal kanunlarin
ilgili gerekliliklerine musterilerin uymasina ve musterinin ve projenin 6zellikle cevresel ve sosyal performansina
dair paydaslardan kaygi ve sikayetlerin alinmasi ve c¢oziminin kolaylastirilmasina yonelik bir sikayet
mekanizmasi kurmasina dair 6zel hilktimleri kapsar. EBRD ayrica musterilerinden, projeden doganrisk ve etkiler
ile ilgili gerekli bilgileri projenin cevresel ve sosyal risk ve etkilerinin dogasi ve 6lcegiile orantili olarak uygun
sekilde aciklamasini veya paydaslari ile anlamli istisareler gerceklestirmesini, paydaslarinin geri bildirimlerini
dikkate almasini ve bunlara cevap vermesini ister.

EBRD’nin bu konudaki uygulamalarina dair diger bilgiler ESP’de ortaya konulmustur.

Ahlaki Butunlik ve Uyum

EBRD Uyumdan Sorumlu Yetkili Ofisi (OCCO) iyi yonetimi tesvik eder ve Bankanin tim faaliyetlerinde
uluslararasi iyi uygulama 6rneklerine uygun olarak yliksek ahlaki bttlinlik standartlarinin uygulanmasini saglar.
Projelerin ahlaki bitiinlik veya sayginhga iliskin Banka icin kabul edilemez riskler tasimadigindan emin olmak
adina tim Banka miusterilerinde ahlaki butlinlik durum tespiti calismasi yirGtilir. Banka, sorunlarin proje
degerlendirme ve onay asamalarinda tespit edilmesi ve ¢6zllmesinin, Banka islemlerinin ahlaki btlinllk icinde
yerine getirilmesi acisindan en etkili ydontem olduguna inanmaktadir. OCCO bu koruyucu calismalarda kilit rol
oynar ve yatirim sonrasinda da projelerdeki ahlaki biittinliik risklerininizlenmesine yardimci olur.

OCCO ayrica EBRD'nin finanse ettigi projelerde sahtekarlik, yolsuzluk ve goérevi suiistimal iddialarini
arastirmaktan sorumludur. Sahtekarlik veya yolsuzluktan siiphelenen Banka icinden veya disindan herkes,
Uyumdan Sorumlu Yetkiliye compliance@ebrd.com adresi lizerinden e-posta yoluyla yazili bir rapor sunmalidir.
Raporlanan tiim konular OCCO tarafindan takip edilecektir. Anonim olanlar da dahil olmak Gzere tiim raporlar
incelenecektir. Raporlar Bankanin veya Bankanin faaliyet gosterdigi Ulkelerin dillerinden herhangi birinde
olabilir. Raporlardaki bilgileriyi niyet temelinde sunulmalidir.
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Bilgiye Erisim Politikasi (AIP)

AIP (Bilgiye Erisim Politikasi), 1 Ocak 2020 tarihinde yurirlige konmasindan itibaren EBRD’nin strateji, politika
ve faaliyetlerinin daha iyi 6grenilmesini ve anlasiimasini saglamak amaciyla bilgi aciklama ve paydaslar ile istisare
etme yontemlerini ortaya koymaktadir. EBRD internet sitesindeki bilgiler icin lGtfen Bilgiye Erisim
Politikasi sayfasini ziyaret ediniz.

Diger sorularinizi EBRD Soru Formu aracihigiyla sorabilirsiniz.

Bagimsiz Proje Hesap Verebilirlik Mekanizmasi (IPAM)

Eger cevresel, sosyal veya kamuyu aydinlatmaya iliskin endiseleri Misteri veya Banka ile (6rn. Misterinin Proje
dizeyinde sikayet mekanizmasi yoluyla veya Banka yonetimiyle dogrudan iletisime gecilerek) ele alma
calismalari basarisiz olursa bireyler ve kurumlar endiselerini EBRD'nin Bagimsiz Proje Hesap Verebilirligi
Mekanizmasi (IPAM) araciligiyla ele alma yoluna da gidebilirler.

IPAM, Projeye iliskin, bir zarara yol acmis (veya acmasi muhtemel) hususlar bagimsiz olarak degerlendirir.
Mekanizmanin amaci; cevresel, sosyal ve kamuyu aydinlatmaya iliskin sorunlan ¢ézmek icin Proje paydaslari
arasinda diyalog kurulmasini desteklemek; Bankanin Cevresel ve Sosyal Politikasina veya Bilgiye Erisim
Politikasinin Projeye 6zel hikimlerine uyup uymadigini tespit etmek ve eger varsa bu politikalarla ilgili
uyumsuzluklar ele almak, ayni zamanda Banka acisindan gelecekteki uyumsuzluk sorunlarini 6nlemektir.

Gizli cevrimici form, e-posta, posta veya telefon yoluyla nasil inceleme Talebinde bulunabileceginizi 6grenmek
icin lGtfen Bagimsiz Proje Hesap Verebilirlik Mekanizmasi internet sayfasini ziyaret ediniz. IPAM, Taleplerinizin
Proje Hesap Verebilirlik Politikasi ve Rehberine gore gonderilmesi veyaislenmesi ile ilgili tim endiselerinizi ele
almak ve sorularinizi yanitlamak icin hazirdir. Basvuranlarin kimlikleri, talepte bulunmalan halinde, gizli
tutulabilir.
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